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Київ – 2023 



Кафедра методології та методики навчання суспільних дисциплін є 

структурним підрозділом історичного факультету, відтак стратегічні 

напрямки розвитку кафедри мають відповідати Статуту та Стратегічним 

завданням Українського державного університету імені 

Михайла Драгоманова щодо створення університету нового типу через його 

модернізацію. 

І. Навчальна робота 

1.1. Продовжити оновлення навчальних і робочих програм з 

нормативних предметів та предметів за вибором студентів та інших 

кафедральних документів, маючи на меті практичну підготовку здобувачів 

вищої освіти, яка дозволяє розвинути компетентності, необхідні для 

подальшої професійної діяльності;  

1.2. Постійно вдосконалювати форми і методи проведення навчальних 

занять особливо в умовах дистанційного навчання, враховуючи  необхідність 

забезпечення  формування індивідуальної освітньої траєкторії студентів.  

1.3. Оновити тематику курсових, бакалаврських та магістерських робіт з 

врахуванням практичної спрямованості та використанням сучасних 

інформаційно-комунікаційних технологій.  

1.4. Покращити підготовку та проведення педагогічної практики 

студентів 2-4 курсів бакалаврату та студентів – магістрів, особливо в умовах 

дистанційного навчання, враховуючи необхідність створення комфортного та 

безпечного освітнього середовища.  

1.5. Обговорювати результати екзаменаційних сесій та роботу 

державних екзаменаційних комісій на випускних курсах на засіданнях 

кафедри із залученням студентів.  

1.6. Продовжувати готувати та видавати сучасні підручники, посібники, 

навчально-методичні матеріали для якісного змістового наповнення 

освітнього процесу.  

ІІ. Методична робота 

2.1. Розвивати зв’язки з тими вищими навчальними закладами, з якими 

ми маємо партнерські договори про співпрацю, зокрема з Сумським 

державним педагогічним університетом імені А. С. Макаренка; 

Тернопільським національним педагогічним університетом імені Володимира 

Гнатюка, Ніжинським державним університетом імені Миколи Гоголя, 

Кам’янець-Подільським національним університетом імені Івана Огієнка,  

Харківським  державним педагогічним університетом імені Григорія 

Сковороди та іншими, а також налагодити подібні контакти з новими 

педагогічними навчальними закладами з метою вдосконалення методики 



підготовки вчителів громадянської освіти та медіаосвіти і медіаграмотності. 

Проводити спільні конференції, семінари, вебінари, як це відбувалося 

останнім часом. 

2.2. Приймати до себе на стажування викладачів інших ЗВО, оскільки ми 

маємо значні напрацювання в цьому питанні, а також відправляти на 

стажування до провідних навчальних та наукових установ своїх 

співробітників. 

2.3. Продовжувати розвивати співпрацю з обласними інститутами 

післядипломної педагогічної освіти, зокрема проводити очні семінари та 

зустрічі з вчителями різних регіонів та он-лайн вебінар з актуальних питань 

шкільної історичної та суспільствознавчої освіти, враховуючи, що на нашій 

кафедрі працюють автори державних програм та підручників з історії та 

громадянської освіти для закладів загальної середньої освіти.  

2.4. Залучати, як це було й раніше, провідних фахівців, наприклад, 

вчених з НАН та НАПН, колег з інших університетів, вчителів-методистів  до 

проведення занять зі студентами нашого факультету. 

2.5.Створити тренінговий центр для розвитку педагогічної майстерності 

майбутніх вчителів історії.  

 

ІІІ. Наукова та інноваційна діяльність 
 

3.1. Досягти інтеграція досліджень і розробок викладачів кафедри у 

національний і міжнародний науковий простір, зокрема публікації результатів 

у фахових виданнях, що індексуються у наукометричних базах Web of Science 

та Scopus. 

3.2. Організувати  підвищення наукового та професійного рівня 

професорсько-викладацького складу кафедри шляхом захистів кандидатських 

та докторських дисертацій. 

3.3. Постійно займатись рецензуванням статей, авторефератів, 

монографій, підручників, посібників та інших матеріалів й навчальної 

літератури. 

3.4. Збільшити кількість наукових заходів, що проводяться на базі 

кафедри, зокрема провести низку семінарів, симпозіумів, круглих столів, 

присвячених сучасним проблемам суспільствознавчої та ґендерної освіти.  

3.5.Співпрацювати з провідними науковцями та науково-дослідними 

установами, зокрема інститутом історії НАН України та інститутом педагогіки 

НАПН України для підсилення розвитку наукового потенціалу через 

взаємодію та обмін досвідом.  



3.6.Посилити співпрацю з науковим товариством студентів та аспірантів 

факультету, залучати студентів до участі в конкурсах студентських наукових 

робіт та олімпіад різного рівня.  

 

IV. Міжнародна діяльність 

4.1.Участь у реалізації договорів Університету та Факультету про 

співпрацю з підрозділами зарубіжних університетів. 

4.2.Вивчати європейські тенденції розвитку освіти та намагатися їх 

використовувати в практичній діяльності викладачів кафедри. 

4.3.Брати участь у реалізації договорів університету та факультету про 

співпрацю з підрозділами закордонних університетів. 

4.4.Брати участь в міжнародних конференціях, семінарах, конкурсах. 

4.5.Сприяти  публікаціям викладачів кафедри у міжнародних фахових 

виданнях. 

4.6.Брати  участь у підготовці іноземних студентів. 

  

V. Організаційна робота 

  

5.1.Збільшити присутність нашої кафедри в медіа просторі, зокрема 

регулярно висвітлювати роботу кафедри на сторінці у фейсбуці та інших 

соцмережах. 

5.2.Організація моніторингу та контролю якості проведення навчальних 

занять, практичної підготовки здобувачів освіти. 

5.3.Систематичне проведення опитування здобувачів вищої освіти з 

метою вдосконалення діючих ОП. 

5.4.Посилення співпраці зі стейкхолдерами, їх подальше залучення до 

реалізації та покращення ОП. 

5.5.Організація роботи зі створення налагодження та підтримання зв’язків 

зі структурними підрозділами університету та іншим організаціями. 

5.6.Підготовка необхідних документів для проведення ліцензування та 

акредитації в межах спеціальностей факультету. 

5.7.Постійно проводити профорієнтаційну роботу серед учнівської 

молоді Києва та області. 

5.9.Брати участь у роботі журі секцій «Малої академії наук» з історичних 

дисциплін. 

5.10.Організувати моніторинг  контролю якості проведення навчальних 

занять, практичної підготовки студентів в умовах дистанційного навчання 

5.11.Брати участь у загально університетських та факультетських 

заходах, які проводяться разом з студентами. 



5.12.Заохочення студентів до здорового способу життя, культурного 

розвитку та ґендерної рівності, проведення з ними відповідних бесід, 

екскурсій, зустрічей з визначними сучасниками\сучасницями. 

 

Стратегію розвитку кафедри методології та методики навчання суспільних 

дисциплін на 2023-2028 рр. обговорено та затверджено на засіданні Вченої 

ради історичного факультету 30 червня 2023 року, Протокол № 6.  

 

Завідувачка кафедри  Тетяна ЛАДИЧЕНКО   

    

  


